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Abstrak

Penelitianini merupakan studi mengenai sistem manaJemen

lingkungandankine函keuangan・Bertuuan menganalisispengaruhsistem

manqemenlingkungandengankine函1ingkungan・Selaniutnyapenelitianini

dilakukandenganmetodestudikasuspadaperusahaanmanufaktur・TBKdi

Indonesia．Unitanalisisadalah32perusahaanPROPERperiode2011－2013・

Model persamaan struktual dellgan menggunakan program WarpPLS

digunakanuntukmenganalisisdata・Hasilpenelitianinimenunjukkanbahwa

sistem man＊menlingkungan beIPengaruh signinkan terhadap kineか

lingkungan・Implikasi penelitianini akan menambahliteratu dengan

memberikan bukti sistem manaiemenlingkungan membantu perusahaan

mengurangiefもknegatifterhadaplingkungan・AdopsiISO1400l sebagai

kerangkakeかbagisistemmangemenlingkunganuntuk menguragieftk

negatifatasselumhoperasionalyangmerekajalankan・

KataKunci　：SistemManqiemenLingkungandankinetjalingkungan・

1．1．Pendahuluan

Selamalebih dari tlga dekade tekanan agar perusahaan

melakukan tanggungjawab sosial（co′pOrateSOCialreやOnSibiliy），

yaitulebihpedulidanbertanggungJaWabtemadapaspeksosial，yang

meliputi tanggungJaWab temadap karyawan，maSyarakat sekitar・

lingkungan，behagaipihaklaimyasemakinmeningkat（McWilliam

danSiegel，2000）・

Aspeklingkunganmenjadiperhatiandansorotanutamakarena

meningkatkannya fenomenapemanasanglobalbanyaknyakerusakan

lingkungan yang te函di．Masyarakat yakin dan percaya bahwa

perusahaanharuslebihbertanggungJaWabterhadaplingkungankarena

SirategiルhningkatkanJumlahh、，eStOr（HeIlianq）



PeruSahaan atauindustri merupakan sumber utama kerusakan

lingkungan（Sharivastava，1995）．

IndonesiasebagalnegaraSedangberkembangtidakterlepasdari

PerSOalanlingkunganyangsemakinharisemakinterasadampaknya

（Ikhsan，2008）・Berbagaikasuskerusakanlingkunganyangteriadi

temublikasi dapat meniadi bukti awal masih buruk dalam

memperhatikanlingkungannya・SebagalCOntOhPTLapindoBrantasdi

JawaTimurmelakukan pecemaranlingkunganyangberupalumpur

yangmenggenangi81desa・PTPulauSambuGuntingJugamelakukan

PenCemaranlingkungan perairan Riau・DiJawa Barat tejadi

PenCemaranSungaiCiliwung，75anaksungalCitarumtercemarberat，

air berwama hitam tingkat pencemaran air sungalmenCapai90％－

100％・　Limbah　50　pabrik dikecamatan Citeureup，CileungsI

Bogomengakibatkan warga tidak bisa memanraatkan air sungal

tersebut・Kasus kasuslingkungan tersebut menggambakan adanya

Pengabaian tanggung jawab lingkungan yang mengganggu

kelangsmgan hidup masyarakat dan sekaligus perusahaan・Kondisi

tersebutmenuntutkepadaperusahaanunlukperlumelakukantanggung

jawablingkmgan．

Dunlap dan Scarce（1991），mengemlkakan bahwa berdasarkan

hasilpolling，Publikmemandangkegiatanbisnisperusahaansebagal

kontribusiterbesarterhadapteIjadinyapemasalahanlingkungansaat

ini，Sehingga publikingln mengetahui seberapa besar kegiatan

perusahaan berdampak padalingkungan，dan untukitu perusahaan

dituntut untuk menyediakaninfbmasimengenaikinenanya kepada

Publik．
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PemerintahIndonesia melaluiKementerianLingkunganHidup

mengeluarkan UU No32tahun2009tentang perlindungan dan

pengelolaanlingkungan hidup，menteri memberikan penghargaan

kine重ja dibidangperlindungandan pengelolaanlingkunganhidup・

PemeringkatankineIjalingkunganentitasitudisebutProgramPenilaian

PeringkatKineIja PerusahaanatauProgmm jbrPollutio′l Cbntrol，

Evaluation andRatiI2g（PROPER）・

Aspek ketaatan perusahaan pada periode2－002－2009terhadap

pengelolaanlingkunganhiduplebihditekankanpadapencemaranair・

Sedangkanpada periode2010sampaidengansekarangpemeringkatan

kinegalingkungan entitasPROPERberdasarkanindikator penilaian

yang meliputi penerapan AMDAL（Analisis Mengenai Dampak

Lingkungan），Pengendalianpencemaranair，Pengendalian pencemaran

udara，PengOlahanlimbah，manaJemenlingkungan，konservasi dan

pemanfaatan sumber daya，CO′pOmie social reやOnSibily dan

kegiatan communi少dvelqpment・Hasilpenilaiantersebutkemudian

dikonversi ke dalamlima peringkat wama dengan Limakategori・

Masing一maSing peringkat wama menceminkan kineIjalingkungan

entitas．KineIja tehaik adalah peringkatemas danhiiau，SelarJutnya

biru，merah，dankine重jaterburukadalah peringkat hitam（Sekl℃tariat

PROPERKementerianNegaraLingkLmganHidup，2009）

Claver，Lopez，Morina dan Tarri（2007）menyatakan bahwa

regulasilingkungansecaratradisionalme1両dipendorongutamaunluk

mengadopsIPrakteklingkunganolehperusahaan・Prakteklingkungan

yangbaikdiantaranyaadanyaadopsiSistempengelolaanlingkungan・

Sistem man劉emenlingkungan atau pengelolaanlingkungan

SimtegiMeITingkatkanJum／ahhn，eStO′・（Hellianq）



menuruthtemationalStandarO′ganization〝Sのbagiandahsistem

mangemen secara keseluruhan yang mencakup struktur organisasl，

kegiatanperencanaan，tanggungJaWab，Praktekprosedurdansumber

dayauntukmengembangkanmelaksanakan，menCaPaidanmemelihara

keb的kanlingkungan・Nishitani，（2010）；Edward（2004）；VonZharen

（2001）；BansaldanBogner（2002），mengungkapkansistemmanaiemen

lingkunganadalahsistemmangerialyangdidedikasikanuntukkegiatan

bisnisdenganmelestarikansumberdayasehinggaperusahaandapat

mengurangidampaknegatif

Am dkk・，（2006）；Damall dkk・，（2008）hasil penelitian

menunjukkan bahwa dampak SML bersertinkatISO14001

berpengaruh positif pada kine坤lingkungan・Temuan penelitian

（Sathye dkk・，2015）mengungkapkam sistem manaemenlingkungan

tidakbemuhLngandengankine重jalingkungan．Sela巾utnyaDaddidkk．，

（2011）；Campos，（2015）menyatakan dengan adanya SML yang

mengadopsiISO14001meningkatkan kine軸1ingkungan，temuan

Campos menurJukkankepatuhanterhadaphukumkinejalingkungan

diwilayahBrazilmeningkat．

Perusahaan yang menglmPlementasikan sistem manaJemen

lingkungan bemOtenSi drastis untuk mengalami pengurangan

PenCemaranlingkungan hingga　20％（berdasarkan Data Kajian

PenerapanIS0－14001yangditerbitkan olehBSN）・Penerapan SML

denganISO14001SML memberikan cara mengidentiHkasi secara

Sistematik dan mengelola resikolingkungan sertaliabili少Sehingga

mengurangi keluhan masyarakat hingga　20％・Walaupun suatu

PeruSahaan telah memutuskan untuk menerapkan，Seringkali masih
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terdapat kendala－kendala yang mengganggu penerapan Sistem

Man＊men LingkunganituL Sendiri antaralain dikarenakan：（a）

komitmentopmanajemenyangkmang；（b）sehinggamengakibatkan

motivasikeseluruhan kurang；（C）sosialisasidaripihak manaiemen

terkait sistem manaiemenlingkungan masih kurang sehingga

pengetahuankaryawan sangatminim；（d）akibatnyapartisipasidan

kesadaran karyawan terhadaplingkungan tidak meningkat・Oleh

karenanyakomitmenmaruemensangatpentlngdalamimplementasi

sistemman劉emenlingkungan，baikituperusahaanyang mengadopsI

ISO14001maupuntidak・

Gunamenielaskanlogikapikiryangdibangundalampenelitan

ini，diperlukansetidaknyasatuteonyangdapatme可elaskan・Dalam

penelitianinidigunakanteorilegitimasi・Boulding，（1978）menyatakan

bahwa kelangsunganhidup bisnis akanjauhlebihtergantungpada

kondisi non maket dimasa yang akm datang，terutama Pada

kemampuan bisnis untuk memeliharalegitimasi・Legitimasi dapat

dianggapsebagalmenyamakanpersepsiatauasumsibahwatindakan

yang diinginkan pantas ataupun sesuai dengan noma，nilai，

kepercayaandande血isiyangdikembangkansecarasosial・Legitimasi

pentlngbagiperusahaan dikarenakanlegitimasimasyarakat kepada

perusahaanmeniadifaktorstrategisbagiperkembanganperusahaanke

depm．

Dasarpemikiraniniadalahorganisasiatauperusahaanakanterus

berlaruut keberadaaannya jika masyarakat menyadari bahwa

perusahaanberoperasiuntuksistemnilaiyangsepadandengansistem

nilaimasyarakatitusendiri．TeoriLegitimasimenganiurkanperusahaan

StrategiM切ingkatkan．hLmlahI，WeStOr（Hel／ianq）



unluk menyakinkan bahwa aktivitas dan kinel］anya dapat diterima

masyarakat・Perusahaanmenggunakanlaporantahunanmerekauntuk

menggambarkankesantanggungJaWablingkungan，Sehinggamereka

ditehmaolehmasyarakat．

Berdasarkanlatar belakang yang disampaikan di atas，maka

PenelitianinidimaksudkanuntukmenelitiadopsiSMLolehperusahaan

manufakturpesertaPROPRERyanglistlngdiBEI dandampaknya

temadapkinebalingkungan．

1．2．TujuanPeneIitian

MemberikankontribusipemahamanimplementasiSistemMangemen

LingkungandenganISO14001yangberkaitankeseimbanganantara

Sistemintemalperusahaanyangberinteraksidenganlingkungandalam

memasilkan kineもalingkungan pada perusahaan manuぬktur di

IndonesiayanglistingdiBEIperiode2011－2013yangmeniadipeserta

PROPER

2．1．TelaahPustaka

2・1・1．TeoriLegitimasi

TeoriLegitimasimemもkuskan padainteraksiperusahaan dengan

msyarakat・Grayetal（1996）menyatakan；

a少Stem－Oriented qfviewqrtheo′ganizationandsocie少

：・・pemitsustojbcusontheroleqf車fbrmationanddisclosure
ln the relationshk，O between oIganization，the state，

indWidualsandgrops．

SedangkanDeegan（2002）menyatakanbahwa：

StrategiMe72ingkatkanJllInlahIlrVeStOr伽Iliana）



mthi′2aSyStem－OrientedperやeCtive・theenti少isassumedto

beiTjluencedbyaIldirltur′7tOhavei′mue′1Ce準0杓thesocie少

in whichit‘pemteS・Coeporate disclosure policies are

considered to represent oneiIやOta′2t mea′鳩ihy Which

management caniTyquenCe eXternalperceptions about their

OIganization・

Dennisidiatasmencobamenggeserkansecarategasperspektif

perusahaankearahstakehohねrsorientation佃ociey）・Batasantersebut

menglSyaratkan，bahwalegitimasiperusahaan merupakan orientasi

pertanggtmgJaWaban perusahaan yanglebih menitik beratkan pada

stakeholde鳩pelやeCtiVe（masyarakatdalamartiluas）・

Deegan dkk，．（2002）menyatakanlegitimasidapat diperoleh

manakala terdapat kesesuaian antara keberadaan perusahaan sesuai

（congruent）denganeksistensisistemnilaiyangadadalammasyarakat

danlingkungan．

Lindblom（1994；2）mendennisikanlegitimasisebagiberikut：

…‥aCOnditionorstatusIWhichwhenanenti少bvalue坤Stem

congruentwithlhevalueの′temqfthela′gerSOCial鋤Stemd“

whichtheenti砂isapart．men adLparibtaCtualorpotentiaL

αiSlbetween thetwo Value坤Stem，thereis a threatto the

enti少bIegitimaCy

Ketikaadapehedaanantarnilainilaiyangdianutperusahaan

dengannilainilaimasyarakat，legitimaslperuSahaanakanberadapada

posisiterancam・Perbedaanantaranilainilaiperusahaandengannilai

nilaisosialmasyarakatserlngdinamakan＝legitimaの，gtP”dandapat

mempengaruhikemampuan perusahaan untuk melaniutkan kegiatan

jMltgiMeningkalkanJumlahh7一，eStOr（Hel／iana）



usahanya（DowlingdanPfefrer，1975）．

2・1・2・SistemManaJemenLingkungan

MenurutlSO14001（LSO14001，1996），EnvironmentalManagement

鋤tem作Mりa。dhh偽紘tpartQf－theovem〃man誓ment・坤tStem

Whichimludas o7ga′lizational structure pla′2mng，aCtivities，

reponsibilities・pmCtices・prOCedures・prOC？SSeS，andr㌢Or誓fw

develq，lnglnplementi′？gaChievlngreVleWlng・a′ldmalntai′21ngthe

environmentalpoliq，∴

Adapun potensi dan mantaat SMLmenurut t応EPA1998

adalah peningkatan kine軸lingkungan，ditingkatkan kepatuhan，

PenCegahanpolusi，konservasisumberdaya，Pelangganbaru／pasar，

Peningkatanensiensi mengurangibiaya，ditingkatkansemangatkeja

karyawan，meningkatkan citra dengan publik，regulator，Pemberi

P叫aman，investordankesadamkaryawanisudanlanggungJaWab

lingkungan．

Hariz（2012）menielaskan sistem man＊menlingkungan

menyediakan metode manajemen terintegrasi memungkinkan

kepedulianlingkungandisemuatingkatandalamperusahaan，yang

tttiuamyaadalah関山kmeningkatkankinebalingkungan．

Xu dkk，2012　menganalisis reaksi pasar sahamterhadap

Pelanggaranlingkungan57perusahaandiCina，hasilnyamenuniukkan

bahwaperistiwalingkungannegatifmemilikiefもkyanglemahdipasar

saham．

2・1・3・Kine両Lingkungan

Kinepalingkunganberkaitandengankemampuanpabrikuntuk

mengurangl emisi udara，limbahlimbah，danlimbah padat dan

StrategiMe′Zingka諏anJuIn／ahhルeStOr（Helliarla）



kemampuanuntukmengurangikonsumsiberbahaya，bahanberacun・

penurunan nekuensiuntuk kecelakaanlingkungan・dan perbaikan

dalamsituasilingkungansebuahpenlSahaan（Zhudkk，2008）・Kine軸

IingkunganatauenVironmentalpeゆrmanceBennettdanJames（1999）

mendennisikan kine即lingkungan sebagal“the compa妙高

achievementinmanaging afVlintemction between the co′rPa砂S

acti、，ities，prOductsorservicesamltheen、，iroI～′nent・，，SedangkanLober

（1996；197））merjelaskanbahwakine軸Iingkunganadalah：

“HoM′l〝ellaI20Igani2ation meeWitsstatedgoals（buqmt－

bassedqpproac勅howo′ga′2izationc‘PturereSOurCeStOgain

competitive advantage（DAStem reSOurCe－based qpproac勅

iIybrmationj70鵬and

e′TPlyeeCOmmunicationGnternalprocesses－basedqtproach）・

andthedkreetowhichstakeholdかneedSaremet（Strategic

constituenの，一basedemroach／’’

Di hdonesia，hampir semua penelitian seperti oleh（Susi

Sarumpaet，2005；IgnatiusBondanSuatnOetal・・2006；WiwikUtami・

2007；LucianaSpicaAlmiliadanDwiW軸yanto，2007）mengukur

kineかlingkungandengandimensikepatuhanterhadapregulasiyang

dinyatakandalamperingkat・Pemeringkatantersebutdilakukanoleh

pemerintahmelaluiKementerianNegaraLingkunganHidup（KLH）

yang dinamakan PROPER（Program Penilaian Peringkat Kineか

PerusahaandalamPengelolaanLingkunganHidupatauProgramjbr

Pollution CbntroL EvaluatingandRatiIめ．Sistemperingkatkine軸

PROPER mencakupi pemeringkatan pemsahaan dalam　5（lima）

peringkatwamayangmenceminkankinebapengelolaanlingkungan

secara keselu…han，ya血　emas，h軸u，biru，merah dan hitam・

PerusahaanbeIPeringkatmerahdanhitammerupakanperusahaanyang

StrategiMe′柄gkalkanhmlahh，、，eStO′‘（Hellianq）



belumtaat，PeruSahaanberperingkatbiruadalahperusahaanyangtaat，

Sedangkan perusahaan h的u dan emas adalah penlSahaan yang

Pengelolaanlingkunganlebihdariyangdipersyaratkan・

2．1．4．PenelitianTerdahulu

Penelitian terdahulu sistem manalemenlingkungan tehadap

kineqalingkunganJugamemberikanhasilyangberagam・Ann dkk．，

（2006）；Damall dkk・，（2008）hasil penelitian menuniukkan bahwa

dampakSMLberserti脆katISO14001berpengamhpositifpadakineqa

lingkungan・Temuanpenelitian（Sathyedkk・，2015）mengungkapkam

Sistem man劉emenlingkungan tidak bemubungan dengan kinena

lingkungan・Sela1両tnya Daddi dkk・，（2011）；Campos，（2015）

menyatakan denganimplementasi SMLISO14001meningkatkan

kineIjalingkungan，temuanCampos menuI直kkankepatuhantemadap

hukumkine重jalingkLmgan diwilayah・Brazilmeningkat．

2．1．4．1．HipotesisPenelitian

Am dkk・，（2006）；Damall dkk．，（2008）；Lukas dan Wilson，

（2008）hasilpenelitianmenuniukkanbahwa dampakSMLberserti餌Cat

ISO14001berpenganhpositifpadakineIjalingkungan．

Dengandemikianhipotesisketigainiadalah：

Hl：SistemManaJemenLingkunganberpengaruhterhadap

KineHa Lingkungan．

3．1．MetodePenelitian

Metode penelitian dengan pendekatan verinkatif（veriGcative

StmtegiMeningkalkanJuInlahhn，eStOr（Hellianq）



research）danbersifat per房Ias（explanatoIy′・eSearCh）ataukausalitas

（causalsttub）），karenapenelitianiniinginmenemukanpenyebabatau

hubungansebabakibatdarisatuataulebihmasalahsepertlyangtelah

dinyatakandalamrumusanmasalah（SekarandanBougie，2010：165）・

3．1．10bjekPenelitian

Obiek dalam penelitianini adaiah Sistem Man劉emen

Lingkungan，danKinerjaKeuangan・

3．1．2VariabelPenelitian

Variabel Sistem Manもemen Lingkungan，Hariz（2012）

meI函Iaskan sistem manajemenlingkungan menyediakan metode

manajemen terintegrasi memungkinkan kepedulianlingkungan di

semua tingkatan dalam perusahaan，yang ttUuamya adalah untuk

meningkatkankinerialingkungan・

Pada penelitianiniISO14001um同k Sistem Man劉emen

Lingkungan dapat diukur menggunakan variabel dummy（Uchida，

2007；Teng，2010），peruSahaanyangmemilikiISO1400lpadaSMLnya

diukm＝1，yangtidakmenerapkanISO14001padaSMLnya＝O

Variabel Kine重ja Lingkungan adalah pencapaian perusahaan dalam

mematuhiregulasilinghmganataudalammengelolasetiapinteraksi

antaraaktivitas，PrOdukataujasanyadenganlingkungan（Bemettdan

James，1999）．Variabelini diukur dengan menggunakan hasil

pemeringkatankinerJaPeruSahaandalampengelolaanlingkunganhidup

atauPROPER periode2011－2013yang dilakukan oleh Kementerian

NegaraLingkunganHidup．Ada5peringkatkineIjalingkunganyang

diwakiliolehwamayaltuemaS，hiiau，biru，merahdanhitam・

StflategiMeI7iI7gkatkanJumlahllrVeStOrqelliana）



3．1．3．0persionalisasiVariabel

VariabelIndependen �6�7FVﾖﾖ���ｦVﾔ6��SML＝lardnya 

SistemmanaJemen 

lingkungan（SML） 薄匁vｷV誚�襷V誚���menggunakanstandar 

RezaeedanElam， �7F�襷�'�&�6舶4��ISO14001 

（2000）．Hariz（2012）， ��C����SML＝0，artinyaSML 

UcIlida，（2007）； 冲idakmenggunakan 

Teng，（2010）；Faisal， （2014）． 儡tandarISO14001． 

KineIjaLingkungan ��$��U"�1．　　Emas＝Nilai5 

（ProgramPenilaian �(�H�����X��譁ﾆ�釘�

PeringkatKineHa �8�H����&�'X��譁ﾆ��2�

Perusahaandalam 滴�H����ﾖW&����譁ﾆ��"�

Pengelolaan LingkunganHidup） 店�H�����F�ﾘ��譁ﾆ�鳴�

Dalampenelitianiniunitanalisisadalah perusahaanmanu魚kturyang

listing di BEI dan sebagal PeSerta PROPER Menteri Lingkungan

Hidup．

3．1．4．TeknikAnalisisData

PenelitianinimenggunakanWalPPLS versi3．0untukmenganalisis

modelpersamaanstruktmal．danSPSSversi21．

3．1．5．PengujianHipotesis

Pengtulan hipotesis penelitian didasarkan pada estimasi koensien

modelstruktural．Peng哩anmaSlng一maSlnghipotesisdidasarkanpada

StrategiMeI2ingkatkanJllIn／ahhtVeStOr伽Ilianq）



nilaiestimasIPrObabilitas darimodelstruktural・Hipotesispenelitian

didukungjikanilaislgn誼kansIPrObabilitasnyalebihkecildaripada

O，05atau5％（Ghozali，2008）．

4．1．HasilPenelitiandanPembahasan．

4．1．1HasilPenelitian

Dibawahinidisajikantabe14．1kerangkasampel dalampenelitianlnl，

yaltuSebagaiberikut：

Tabe14－1

KerahgkaSampelPeneIi筒an

Kriteria 肌Vﾖﾆ�鳴�

PerusahaanmanufakturlistingdiBEI ��sR�

PerusahaanyangbelummeniadianggotaPROPERsampaidengan ����#��｢�

tahun2013． 

Jumlahtargetsampel 鉄R�

PerusahaanyangmeniadipesertaPROPERtidakberurutantlap ����X�｢�

tahunnyaperiode2010／2011；2011／2012；2012／2013 

Laporankeuanganperusahaanyangtidaklengkap ��嶋�｢�

JumlahsampelyangrunutsebagaipesertaPROPEROeriode �3"�

2010／2011；2011／2012，2012／2013） 

Sumber：DataBEIyangdiolah

PadapenelitianmlPrOksiSMLadalahSMLdenganISO14001

dantanpaISO14001．Berdasarkaninfbmasilaporankeuanganannual

report yang direkapitulasi pada Tabe14・5diperoleh hasil sebagal

behkut：

脇tegiMeningkatkanJumlahhrvestorqellianq）



Tabel4．1

PersentasePcI’uSaIlaanPROPERYangMemilildISO14001DanTidakMemilldlSO

PeHode2013

NO 噺�U�W'W6������AdalSO14001／TidakAda 

1 粕薤��Ada 

2 �4ﾔ4"�Ada 

3 �4ﾔu"�Ada 

4 �4ﾔ%"�Ada 

5 ��ﾔdr�Ada 

6 ��$���Ada 

7 疋���Ada 

8 �5D$��Ada 

9 杯E5B�TidakAda 

10 櫨�%2�TidakAda 

11 比閥ﾂ�Ada 

12 �5%4��Ada 

13 �4�$��TidakAda 

・14 髭���Ada 

15 謬苳2�Ada 

16“ 播�5r�Ada 

17 粕莊��Ada 

18 泌%R�Ada 

19 閥%$��TidakAda 

20 �5�ﾔ��TidakAda 

21 ��$t��TidakAda 

22 粕胼"�TidakAda 

23 謬ﾄ��TidakAda 

24 粕4%��Ada 

25 比Db�Ada 

26 謬蘰"�Ada 

27 番%D��Ada 

28 盤$�B�Ada 

29 閥�Tb�Ada 

30 閥ﾄ$b�Ada 

31 杯u$ﾒ�TidakAda 

32 売ﾕ5��TidakAda 

Sumber：Laporankeuanganyangdiolah

StrategiMeTtingkatkanJLL′nIahh2VeStOf・47ellianq）



Berdasarkan Tabe14，1diatas dari32perusahaan10belum

memiliki Sistem Manajemen Lingkungan（SML）dengan adopsiISO

14001，Sisanya　22　perusahaan telah memiliki Sistem Man劉emen

LingkunganyangmengadopsiISO14001．

Berdasarkan ketentuan KLH，Penilaian peringkat dilakLkan

Sebagai berikut：Peringkat merah dan hitam merupakan perusahaan

yangbelumtaat，PeruSahaanberperingkatbiruadalahperusahaanyang

taat，Sedangkan perusahaan hiiau dan emas adalah perusahaan yang

Pengelolaanlingkunganlebihdariyangdipersyaratkan．

Hasil penelitian menuIriukkan perusahaan manufaktur yang

meniadi anggota PROPER periode　2011－2013　memperoleh hasil

Sebagaiberikut：

Tabe14＿2

KinenaLingkunganPerusahaanManufaktur

Periode2011－2013

Peringkat ��W'W6������Persen 

2 途�7，3 

3 田��70，8 

4 ��b�16，7 

5 迭�5，2 

Total 涛b�100，0 

Sumber：KementerianLingkunganHidup2011－2013

Tabe14－10　di atas menu可ukkan pada umumnya perusahaan

manu亀kturyanglistingdiBEIyangmeniadianggotaPROPERmenperoleh

kineIjabiruleve13sebanyak70，8％　yangartinyabelumsemuaaspekyang

disyaratkanolehKLHdilaksanakanolehperusahaanmanufakturpadalevel

birutersebut，namuntelahmelaksankanupayapengendalianpencemarandan

‾　　‾‾‾　　　　　　　　　　　　　　　　　一一一一一
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ataukerusakanlingkunganhidupdantelahmencapaihasilyangsesuaidengan

PerSyaratan minimum sebagimana diatur dalam peraturan perundang－

undanganyangberlaku．

Sedangkannilaiemasleve15sebesar5％・yangartlnyalimapersen

perusahaan manufaktur yang mengelolalingkungannya melebihi yang

disyaratkanolehKLH・Sela叫tnyaPeruSahaanmanufakturyangmenperoleh

kine函h函u sebesar16，7％yang artlnya PeruSahaan manufaktu．telah

melakukansemua tLJuh aspekdiatasdenganbaikdanperundang－undangan．

Perusahaanmanufa血turyangmemperolehkine埠merahsebesar7，3％artinya

upaya pengendalian pencemaram atau kerusakanlingkungan sudah

dilaksanakantetapibelummencapaihasilyangsesuaidenganperundang－

undanganyangberlaku．

4．1．2．PembahasanHasilPenelitan

Analisis SEM PLS dilaktkm dalam suatu pemodelan．Model

melibatkanduavahabelpenelitianyaltu：

1・VariabelSistemManajemenLingkungansebagaivariabeleksogen．

2・VariabelKine重jaLingkungansebagalVariabelendogen．

Hasilpeng嘩anhipotesispenelitianmenuJukkan

TabeI4．3．

Hasilpengujianhipotesis

Origin �6�ﾗ��Standar 稗�p－ 

al 坊ﾂ�Devia筒0 �7F�9ｵ99ｲ�Valu 

Sampel 磐V���n 夢�e 

SML－→KINLI 　NG ���33#r�0，331 ���3�c��4，831 ���3�����

Sumber：LuaranSmartPLS（2016）

StrategiMe13ingkatkan・hmlahh”eStOraZelliana）



Terdapat Pengaruh sistem mangemenlingkungan terhadap

kine坤Iingkungan memiliki koeHsien sebesar O，327　dengan

signifikansiO，000artinyasemakinmeningkate跳tivitasimplementasi

sist．mmanaiemenlingkunganmakaberpontensitejadipeningkatan

kineIjalingkungan・

sistemManaiemenLingkunganbelPengaruhterhadapkineか

lingkungan menunjukkancukupbuktiuntukditerima・Halini

sesuaidenganmodelpersamaanstruktural・dimananilaiestimasi

koefisien variabel sistem mangemenlingkungan yang dihasilkan

sebesarO，327dengantingkatsigni徹mSisebesarO，000yangberartidi

bawahtingkatpenerimaanslgninkansisebesarO，05・

Dukungan temadap hipotesisini karena besamya tingkat

signinkansi（p）sesuai dengan harapan・Hasil pengolahan data

memuriukkannilaiestimasikoensienregresiantarasistemmangemen

lingkungandengankineかlingkungan sebesarO，327（bertandapositif）

dengantingkatsigni批ansi＜0・001・Karenatingkatsigninkansi＜0・001

jamlebihkecildaripadaO，05，makahiI）OteSismemiHkicukupbu舶

untukditerima．

Masih berdasarkan data emplnS PeruSahaan PROPER yang

telahmenerapkanSMLdenganISO14001sebanyak22perusahaan

atausebesar68，75％，Sedangkanyangmemperolehkineもalingkungan

biruleve13sebesar70，8％，yang amnya perusahaan berupaya

melaksankanpengendalianpencemarandanataukerusakanlingkungan

hidupdantelahmencapaihasilyangsesuaidenganpersyaratanyang

diharapkanstakeholdefSdanpemangkukepentlnganSebagimanadiatur

dalam peratuan perundang－undangan yang berlaku・Perusahaan

SimtegiMeIeingkatkanJumlahlnvestor（Hellianq）



berusahauntukmeminimalkantotallimbahyangdibuang・Halini

menurtiukkanilllPlementasi sistem mangemen denganISO14001

belPengaruhposltlpterhadapkine埠Iingkungan・Temuaninis匂alan

denganteorilegltlmaSiimplementasisistemman劉emenlingkungan

memungkinkan perusahaan untuk memperbaiki terus menerus

lingkungannya，dengancara menunjukkanberbagaiaktivitassosialdan

lingkungan untukmemperolehpenerilllaan maSyarakatagar tLUuan

PeruSahaandapatdicapai，diantaranyaadalahkineljalingkunganyang

baik（Mousa，2004）・SejalanjugadenganpenelitianterdahuluAm

dkk・，（2006）；Damalldkk・，（2008）；LukasdanWilson，（2008）；Edwards

（1998）；KhanadanDamon（1999）hasilpenelitianmenuniukkanbahwa

dampakSMLbersertifikatISO14001berpengaruhpositifpadakinelJa

lingkungan．

5．1．　Kesimpulan

Implementasisistemmangemenlingkunganberpengarm berpengaruh

temadapkineIjalingkungan．

5．2．　Saran

Sebaiknya pemerintah membuat call center yang mendorong

masyarakat agar selalu hamS memPerhatikan dan melaporkan

PeruSahaanyangmenylmPangdariketentuanlimbahyangdibuang・

Stralegi相宿ningkatkan・hLmlahI′2VeStOr（Hellianq）
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